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RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nro. RMPCP-020-20 ¡ I

CONSIDERANDO:

QUE, la CONSTITUCION POLITICA del ESTADO ECUATORIANO, en su artículo 225 dice y explica de

quienes son parte del SECTOR PUBLICO, especificando en su numeral segundo que forman parte de

este: rr¡[S ENTTDADES QUE INTEGRAN EL REGIMEN AUTONOMO
DESCENTRALIZADO'.

QUE, el artículo 2ó5 de la Constitución de la República, establece que el Sistema Público de Registro de la

Propiedad, será administrado de manera concurrente entre el Eiecutivo y la Municipalidades.

QUE, el artículo 142 del código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización
.COOTAD", señala que, la adm¡nisrración de los registros de la propiedad de cada cantón corresponde

a los gobiernos autónomos descentralizados municipales;

QUE, el artículo 3 de la Ley Orgánica de Servicio Público faculta a las entidades que integran el régimen autónomo

descentralizado el establecimiento de la escala remunerat¡va con sujeción a su real capacidad económica sin

que exceda los techos y pisos establec¡dos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el

Ministerio de Relaciones Laborales;

tr

el artículo 5ó de la Ley Oryánica de Servicio Público, determina en el in_c'so__cr3l.1_ql?: :L9S
GOB¡ERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS, SUS ENT¡DADES Y REG¡MENES
ESPECTALES, OBLIGATOR¡AMENTE TENDRÁN SU PROPIA PLANIFICACIóN ANUAL
DEL TALENTO HUMANO, LA QUE SERÁ SOMETIDA A SU RESPECTIYO ÓNCENO
LEGISLAT¡VO.''

el artículo l7 de la Ley Orgánica de Servicio Público define el nombramiento provisional como "b) ... aquellos

que se expiden para ocupar: b3) Para ocupar el puesto de la servidora o serv¡dor que se encuentre en

comisión de servicios sin remuneración o vacante. Este nombramiento no podrá exceder el tiempo
determinado para la señalada comisión";

el artículo 93 de la misma Ley dispone: "Servidoras y servidores públicos excluidos de la carrera del servicio
público. - Exclúyase del sistema de la carrera del servicio público, a: (...) h) Las o los servidores de libre

nombramiento y remoción, y de nombramiento provisional;";

el artículo l7 del Reglamento General a la LOSEP, establece que los nombramientos provisionales son: "b)

...Aquellos otorgados para ocupar temporalmente los puestos determinados en el literal b) del artículo l7
de la LOSEP; no generarán derecho de estabilidad a la o el serv¡dor;";

el artículo l8 del Reglamento de Aplicación a la Ley Orgánica de Servicio Público indica: "Para ocuPar un

puesto cuya partida estuviere vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y oposición, para

cuya designación provisional será requisito básico contar con la convocatoria. Este nombramiento

provisional se podrá otortar a favor de una servidora, un servidor o una Persona que no sea servidor
siempre que cumpla con los requisitos establec¡dos para el puesto;"

el artículo 127 del Reglamento General a la LOSEP dispone: "Servidoras y servidores excluidos de la carrera

en el servicio público, Las y los servidores previstos en el artículo 83 de la LOSEP, no serán considerados

como servidoras o servidores públicos de carrera, estando suietos, de ser el caso, a sus propios sistemas

de carrera, pero se sujetarán obligatoriamente en lo atinente a remuneraciones e inSresos complementarios

a lo establecidos por el Ministerio de Relaciones Laborales en los regímenes especiales."; V
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QUE, mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N' 004-201 l, publicada en la Gaceta Olic¡al N' 0l con
30 de junio del 2011. el Gobierno Autónomo Descentralizado l'lunic¡Pal del Cantón Playas, d¡o

urídi€a al REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD y MERCANTIL del CANTo
PLAYAS, MEd¡ANtC IA ORDENANZA PARA LA ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACI óNY
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN PLAYAS, IA

misma que fue reformada en ORDENANZA MUNICIPAL N' 002-2014, de fecha l8 de Julio del 2014.

QUE, el artículo primero de la ORDENANZA MUNICIPAL N'002-201¡1, en lo que tiene que ver con la

NATURALEZA, OBJETO Y AMBITO del REGISTRO lrlUNlClPAL de la PROPIEDAD del
CANTON PLAYAS, determina que est€ es: "UN ORGANO ADSCRITO AL GOBIERNO
AUTONOT.IO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PLAYAS, POR LO
TANTO, GOZA DE LA AUTONOMIA FINANCIERA, ADMINISTRATIVA; Y,
REGISTRAL...".

QUE, siendo el REGISTRO ¡.lUNlClPAL de la PROPIEDAD, un "órtano adscrito" al GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO del CANTON PLAYAS; y, teniendo AUTONOHIA
FINANCIERA, ADMINISTRATIVA y REGISTRAL, tiene la capac¡dad de RESOLVER conforme a

derecho.

QUE, el Registro Municipal de la Propiedad es una instilución pública municipal, desconcentrada de la

administrac¡ón munic¡pal, autonomía registral, ortanizada adm¡nistrat¡vamente por las disposiciones de la

Ordenanza y sujeta al controly auditoría de la Dirección Nacionalde Registros de Datos Públ¡cos;

QUE, mediante la Resolución N' 0,19-2017 del 28 de diciembre del 2017, el REGISTRO MUNICIPAL
de le PROPIEDAD y MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS. aprobó el DISTRIBUTIVO de
PUESTOS de acuerdo a una nueva Estructura Pos¡cion¿lde la insdtución, en la que puede constatarse
los cargos necesarios para el buen funcionamiento de esta entidad.

QUE, el lng. Klender Pinargote Yera, Lider Administrativo F¡nanc¡ero, remit¡ó a TALENTO HUMANO,
mediante el memorándum RMrcP-UADI'1lN-2018-001-MEMO Y RMPCP-UADI'llN-2018-002-MEMO, las

CERTIFICACIONES DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA, sol¡citádas.

QUE, TALENTO HUMANO, elaboró el respect¡vo INFORME TÉCNICO, previo a la Plañificación de los

concursos de méritos y oposic¡ón del Registro Munic¡pal de la Propiedad y Mercantil del Cantón Playas,

enviado mediante memorándum N' RMPCP-UA-TTHH-2018-0199-MEI.IO, el que fue aprobado
mediante sumilla inserta de la máxima autor¡dad inst¡tucional.

QUE, La Norma Técnica del Subsistema de Selección de personal, en su artículo 15, inciso segundo indica que la

convocatoria inicia con el reSistro de su plañificacióñ en la plateforma tecnolótica; cumplido lo cual, podrán

otorSarse los nombramientos provisionales necesar¡os para cubrir los puestos que serán obreto de los

concursos.

QUE, Talento Húmano proced¡ó a ¡ngresar la Planificac¡ón de concursos de méritos y opos¡ción a la Plataforma
de Socioempleo, como lo indica la normativa, identificando en este documento la fecha de 20 de.lunio del
20 t8

QUE, el artículo 3l de la Ley de Modern¡zación del Estado man¡fiesta sobre la llot¡vación, expresando que:

"todos los actos emanados de los órganos del estado, deberán ser motivado§. La mot¡vación debe de ¡nd¡car
los presupuestos de hecho y las razones jurídicas que han determ¡nado la decisión del ór8ano, en relac¡ón

con los resultados del proced¡miento previo."

QUE, elart¡culo 76 numeral 7 literal l) de la CONSTITUCION POLITICA de MONTECRISTI determina
que: "LAS RESOLUCIONES DE LOS PODERES PUBLICOS DEBERAN SER DEBIDAIIENTE N
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QUE, el artículo 62 de la Ley Orgánica de Servic¡o Público indica que la elaboración de los presupuestos de

QUE, mediante la Resolución N' 050-2017 del 29 de dic¡embre del 2017, fue APROBADO el PresuPuesto

correspondiente al Ejercic¡o Económico 2018 de la ¡nst¡tución, basado en el informe presentado por el Líder
Adm¡n¡strativo Financ¡ero.-
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MOTIYADOS. NO HABRA MOTIYACION SI EN LA RESOLUCION NO SE ENUNCIAN LAS
NORMAS, PRtNCtPtOS 

'UR|DICOS 
EN QUE SE FUNDA Y NO SE EXPLICA LA

PERTINENCIA DE SU APLICACION A LOS ANTECEDENTES DE HECHO. LOS ACTOS
ADMINISTRATIYOS, RESOLUCIONES O FALLOS QUE NO SE ENCUENTREN
DEB¡DAMENTE MOT¡YADOS SE CONSIDERARAN NULOS''

en base a las disposiciones emanadas de la CONSTITUCION POLITICA del ESTADO
ECUATORIANO, CI CODIGO DE ORGANIZACIóN TERRITORIAL, AUTONOMTA Y

DESCENTRALIZACION;y, la ORDENANZA MUNICIPAL No. 002-2014, EXPEDIDA por el

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO, de l8 deJulio de 2014;

Artículo l.- Ratificar la aprobación del lnformes Técnico de la Planificación de Concursos de Méritos y Oposición
del Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantón Playas presentado por Talento Humano.

Artículo 2.- Otorgar los nombramientos provisionales a los servidores cuyos puestos han sido convocados a
Concurso de Méritos distribuidos de la iente manera:

Artículo 3.- Talento Humano, previo a la posesión de aquellas personas que han sido nombradas, verificará que no

hayan sido sancionadas en el servicio público en general; así como, no estar inmerso en las inhabilidades establecidas

por la Ley Orgánica de Servicio Público y la Constitución de la República.

Artículo 4.- El Nombramiento regirá a partir del 20 de iunio del 20 18, conforme sea subida la planificación en la
plataforma Socioempleo, hasta que se posesione el ganador del respectivo Concurso de Méritos y Oposición y/o con
las facultades del Nombramiento Provisional.

Artículo 5.- Esta resolución entrará en vigencia luego de la aprobación del Registrador de la Propiedad del

REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON PIáYAS, sin perjuicio de su publicación en la Gaceta

Oficial, del Gobierno Autónomo

DADO y FIRMADO, en las MUNICIPAL de la PRO
CANTON PLAYAS, hoy del oño 2018. LA PR

c4ñrTÓrl ,*.É

REG OR DE LA PROPIEDAD Y MERCANT¡L
CANTÓN PLAYAS

CEDULA DE

CIUDADANiA
N CARGO NOÍIIBRE DEL SERVIDOR APELLIDO DEL SERVIDOR

PALMA DIAZ 09296475921

ASISTENTE DE CONTABILIDAD Y

PRESUPUESTOS BETW JESENIA

2 ASISTENTE DE ARCHIVO CARLOS ALBERTO PILOZO RONQUILLO 091 9467001

09571704913 RECAUDADOR RONNY PATRICIO CRESPIN BOHORQUEZ

4 ASISTENTE DE REPERTORIO BYRON FABIAN YAGUAL VERA 0926631425

ZOILA SILVIA NARCIASA DIAZ MITE 091 047861 I5 ASISTENTE DE TALENTO HUMANO

BUESTÁN ALAY 09073746076 JEFE DE CERTIFICACIONES LUIS EDUARDO

7

ASISfENTE ADMINISTRATIVO
FINANCIERO JUNIOR ANDREE MENDOZA PINCAY 094192'1553

GOMEZ FRANCO 092934s21 3ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO WILSON LEANDRO

09428206069

ASITENTE DE RECEPCIÓN,

VERIFICACIÓN Y ENTREGA ROSA DEL CARIVEN ESPINOZA JORADÁN

C¡NAS del REGI
l4 díos del rnes de
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