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REPUBLICA DEL ECUADOR REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y GENERAL VILLAMIL - CANTON PLAYAS
RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 001-2018 MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS

REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
CANTON PLAYAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nro. RMPCP-001-2018

CONSIDERANDO:

QUE, [a CONSTITUCION POLITICA del ESTADO ECUATORIANO, en su articulo 225 dice y explica
de quienes son parte del SECTOR PUBLICO, especificando en su numeral segundo que forman parte de
este:. “LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN EL REGIMEN AUTONOMO
DESCENTRALIZADO”.

QUE, el articulo 265 de la Constitucion de la Republica, establece que el Sistema Publico de Registro de la
Propiedad, sera administrado de manera concurrente entre el Ejecutivo y la Municipalidades.

QUE, el articulo 142 del cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
“COOTAD?”, sefala que, la administracion de los registros de la propiedad de cada cantén corresponde
a los gobiernos auténomos descentralizados municipales;

QUE, elarticulo 3 de la Ley Orgénica de Servicio Pablico faculta a las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado el establecimiento de la escala remunerativa con sujecion a su real capacidad economica sin
que exceda los techos y pisos establecidos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el
Ministerio de Relaciones Laborales;

QUE, el articulo 56 de la Ley Organica de Servicio Publico, determina en el inciso cuatro que: “LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS, SUS ENTIDADES Y REGIMENES
ESPECIALES, OBLIGATORIAMENTE TENDRAN SU PROPIA PLANIFICACION ANUAL
DEL TALENTO HUMANO, LA QUE SERA SOMETIDA A SU RESPECTIVO ORGANO
LEGISLATIVO.”

QUE, el articulo 58 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico en el inciso primero determina que: “LA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES SERA AUTORIZADA
POR LA AUTORIDAD NOMINADORA, PARA SATISFACER NECESIDADES
INSTITUCIONALES, PREVIO EL INFORME DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO, SIEMPRE QUE EXISTA LA PARTIDA PRESUPUESTARIA Y
DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS PARA ESTE FIN.”; y en el inciso dos
determina que “LA CONTRATACION DE PERSONAL OCASIONAL NO PODRA
SOBREPASAR EL VEINTE POR CIENTO DE LA TOTALIDAD DEL PERSONAL DEBERA
CONTARSE CON LA AUTORIZACION PREVIA DEL MINISTERIO DE RELACIONES
LABORES, ... SE EXCEPTUA DE ESTE PORCENTAJE A AQUELLAS INSTITUCIONES U
ORGANISMOS DE RECIENTE CREACION QUE DEBAN INCORPORAR PERSONAL BAJO
ESTA MODALIDAD, HASTA QUE SE REALICEN LOS CORRESPONDIENTES
CONCURSOS DE SELECCION DE MERITOS Y OPOSICION...”;

QUE, elarticulo 62 de la Ley Organica de Servicio Publico indica que la elaboracién de los presupuestos de gastos
de personal se sujetara al sistema de clasificacion vigente, en coordinacién con la unidad de administracion
del talento humano de la entidad;

QUE, el Decreto Presidencial N° 174 ordena afadir en su articulo | : “ ... NO SERA NECESARIA LA
SUSCRIPCION DE UN NUEVO CONTRATO POR EL TRANSCURSO DEL NUEVO
EJERCICIO FISCAL, BASTANDO LA DECISION ADMINISTRATIVA QUE EN TAL
SENTIDO EXPIDA LA AUTORIDAD NOMINADORA O SU DELEGADO LAS CUAL SE
INCORPORARA AL EXPEDIENTE RESPECTIVO AL IGUAL QUE LA CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA QUE EXPIDA LA UNIDAD FINANCIERA DE LA INSTITUCION.” (l

Yo soy, .
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QUE, mediante a ORDENANZA MUNICIPAL N° 004-201 I, publicada en la Gaceta Oficial N° 01 con
fecha 30 de junio del 2011, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Playas, dio vida juridica al REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD y MERCANTIL del
CANTON PLAYAS, mediante la ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION,
ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LA
PROPIEDAD DEL CANTON PLAYAS, la misma que fue reformada en ORDENANZA
MUNICIPAL N° 002-2014, de fecha 18 de Julio del 2014.

QUE, el articulo primero de la ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2014, en lo que tiene que ver con la
NATURALEZA, OBJETO Y AMBITO del REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD del
CANTON PLAYAS, determina que este es : “UN ORGANO ADSCRITO AL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PLAYAS, POR LO
TANTO GOZA DE LA AUTONOMIA FINANCIERA, ADMINISTRATIVA; Y,
REGISTRAL...”.

QUE, siendo el REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD, un “4rgano adscrito” al GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO del CANTON PLAYAS; y, teniendo AUTONOMIA
FINANCIERA, ADMINISTRATIVA y REGISTRAL, tiene la capacidad de RESOLVER conforme a
derecho.

QUE, el Registro Municipal de la Propiedad es una institucion publica municipal, desconcentrada de la
administracion municipal, autonomia registral, organizada administrativamente por las disposiciones de la
Ordenanza y sujeta al control y auditoria de la Direccién Nacional de Registros de Datos Piblicos;

QUE, mediante Resolucién Administrativa N° 029-2014, fue expedido el ESTATUTO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD
DEL CANTON PLAYAS.

QUE, mediante la Resolucion N° 016-2015 del 12 de mayo del 2015, el REGISTRO MUNICIPAL
de la PROPIEDAD y MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS, aprobé el MANUAL de
PUESTOS de acuerdo a una nueva estructura posicional propuesta, en la que puede constatarse
los cargos necesarios para el buen funcionamiento de esta entidad.

QUE, mediante la Resolucion N° 048-2017 del 27 de diciembre del 2017, el REGISTRO
MUNICIPAL de la PROPIEDAD y MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS, aprobé
REFORMA del MANUAL de PUESTOS.

QUE, mediante sumilla de Autoridad Nominadora en Informe Técnico N° 012-2017 que emite Talento
Humano, enviado mediante Memorando Nro. RMPCP-UA-TTHH-2017-0415-MEMO, se acepta la
recomendacion de renovacion de contratos de servicios ocasionales, mediante resolucion administrativa,
para los cargos: Asistente de Archivo, Recaudador, Asistente de Soporte Técnico y Asistente de Recepcién,
verificacion y entrega.

QUE, mediante la Resolucion N° 048-2017 del 28 de diciembre del 2017, fue APROBADO el Distributivo de
Puestos para Ejercicio Econémico 2018 de la institucion,

QUE, mediante Memorindum RMPCP-UA-TTHH-2018-0001-MEMO, Talento Humano, solicitd las
debidas Certificaciones de Disponibilidad Presupuestaria para la elaboracién de los informes técnicos previo
a la renovacion de contratos de los servidores y emisién de nombramientos provisionales de ser el caso.

QUE, el ING. KLENDER ROLANDO PINARGOTE VERA, las remiti6 a TALENTO HUMANO, las
CERTIFICACIONES DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA, para el periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre del 2018 y mediante Memorandum N° RMPCP-UADMIN-2018-0002-
MEMO.

QUE, mediante Memorindum N° RMPCP-UA-TTHH-2017-0026-MEMO, el REGISTRADOR
MUNICIPAL sumilla a Talento Humano autorizando la renovacién del contrato de los servidores:
WILSON LEANDRO GOMEZ FRANCO Y CARLOS ALBERTO PILOZO RONQUILLO Yy, en
base al nuevo distributivo de puestos detallado en la Resolucion N° 004-2017 del |13 de enero del 2017.

Yo soy,..
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QUE,

QUE,

QUE,

el articulo 31 de la Ley de Modernizacion del Estado manifiesta sobre la Motivacién, expresando que:
“todos los actos emanados de los 6rganos del estado, deberan ser motivados. La motivacion debe de indicar
los presupuestos de hecho y las razones juridicas que han determinado la decision del érgano, en relacién

con los resultados del procedimiento previo.”

el articulo 76 numeral 7 literal I) de a CONSTITUCION POLITICA de MONTECRISTI determina
que: “LAS RESOLUCIONES DE LOS PODERES PUBLICOS DEBERAN SER DEBIDAMENTE
MOTIVADOS. NO HABRA MOTIVACION SI EN LA RESOLUCION NO SE ENUNCIAN LAS
NORMAS, PRINCIPIOS JURIDICOS EN QUE SE FUNDA Y NO SE EXPLICA LA
PERTINENCIA DE SU APLICACION A LOS ANTECEDENTES DE HECHO. LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS, RESOLUCIONES O FALLOS QUE NO SE ENCUENTREN
DEBIDAMENTE MOTIVADOS SE CONSIDERARAN NULOS”

en base a las

disposiciones

emanadas de la

CONSTITUCION POLITICA del ESTADO

ECUATORIANO, el CODIGO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA y
DESCENTRALIZACION; y, la ORDENANZA MUNICIPAL No. 002-2014, EXPEDIDA por el
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO, de 18 de Julio de 2014;

RESUELVE.

Articulo | .- Aprobar la RENOVACION DE LOS CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES para el
ejercicio econoémico 2018, de los servidores publicos, conforme a lo que se indica a continuacion:

PARTIDA GR
CARGO ylo PRESUPUESTARIA GRUPO
No SERVIBRIR FUNCION PARA OCUPACIONAL A(;)
REMUNERACIONES
WILSON LEANDRO ASISTENTE DE SERVIDOR PUBLICO
| GOMEZ FRANCO SOPORTE TECNICO 1.228.818.005.5.1.01.05.08 2 2
CARLOS ALBERTO ASISTENTE DE SERVIDOR PUBLICO
2 PILOZO RONQUILLO ARCHIVO 1.228.818.005.5.1.01.05.14 | |
MARIO ROMARIO ASISTENTE DE SERVIDOR PUBLICO
3 BURBANO FUENTES ARCHVO 1.228.818.005.5.1.01.05.28 | |
GENESIS DAJANNA SERVIDOR PUBLICO
4 CARVAJAL VALERA RECAUDADOR 1.228.818.005.5.1.01.05.43 | I

Articulo 2.- Otorgar a los servidores mencionados la respectiva Descripcion de Cargos y funciones a desempenar
de acuerdo a las necesidades institucionales.

Articulo 3.- Mantener la Remuneracion del primer contrato, aunque de acuerdo al Estudio realizado tenga que
cambiar el Grupo Ocupacional.

Articulo 4.- Talento Humano realizara la debida planificaciéon de concursos de méritos y oposicion para los cargos
que hayan sido incluidos en el Manual de Puestos institucionat.—.

FICINAS del REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD del

DADO y FIRMADO, en la

CANTON PLAYAS

Yo soy,...
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