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REPUBLICA DEL ECUADOR REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y GENERAL VILLAMIL - CANTON PLAYAS

MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 048-2017

REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
CANTON PLAYAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA Nro. RMPCP-048-2017

CONSIDERANDO:

la CONSTITUCION POLITICA del ESTADO ECUATORIANO, en su articulo 225 dice y explica
quiénes son parte del SECTOR PUBLICO, especificando en su numeral segundo que forman parte de
estee.  “LAS ENTIDADES QUE |INTEGRAN EL REGIMEN AUTONOMO
DESCENTRALIZADO”.

QUE, elarticulo 265 de la Constitucion de la Republica, establece que el Sistema Puablico de Registro de la Propiedad,
sera administrado de manera concurrente entre el Ejecutivo y la Municipalidades.

QUE, el articulo 142 del cédigo Orginico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
“COOTAD?”, sefala que, la administracién de los registros de la propiedad de cada cantén corresponde
a los gobiernos autonomos descentralizados municipales;

QUE, elarticulo 3 de la Ley Organica de Servicio Publico faculta a las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado el establecimiento de la escala remunerativa con sujecion a su real capacidad ccondmica sin
que exceda los techos y pisos establecidos para cada puesto o grupo ocupacional establecidos por el
Ministerio de Relaciones Laborales;

QUE, el articulo 52 de la Ley Orginica de Servicio Publico, dice y explica raspecto de la
UNIDADES DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO, que dentro de sus atribuciones
y responsabilidades esta el de “ELABORAR y APLICAR MANUALES DE DESCRIPCION ,
VALORACION y CLASIFICACION de PUESTOS INSTITUCIONALES, CON ENFOQUE
EN LA GESTION COMPETENCIAS LABORALES”

QUE, el articulo 56 de la Ley Orginica de Servicio Piblico, determina en el inciso cuatro que: “LOS
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS, SUS ENTIDADES Y REGIMENES
ESPECIALES, OBLIGATORIAMENTE TENDRAN SU PROPIA PLANIFICACION ANUAL
DEL TALENTO HUMANO, LA QUE SERA SOMETIDA A SU RESPECTIVO ORGANO
LEGISLATIVO.”

QUE, el articulo 61 de la Ley Orginica de Servicio Piblico, hace referencia al subsistema de clasificacion de
puestos del Servicio Publico, disponiendo que el “SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE
PUESTOS DEL SERVICO PUBLICO ES EL CONJUNTO DE NORMAS ESTANDARIZADAS
PARA ANALIZAR, DESCRIBIR, VALORAR Y CLASIFICAR LOS PUESTOS EN TODAS LAS
ENTIDADES, INSTITUCIONES, ORGANISMOS O PERSONAS JURIDICAS DE LA
SENALADAS EN EL ARTICULO 3 DE ESTA LEY.”

QUE, el inciso 2 de este mismo articulo determina que el Subsistema de Clasificacion de Puestos se
“FUNDAMENTARA PRINCIPALMENTE EN EL TIPO DE TRABAJO, SU DIFICULTAD,
UBICACION GEOGRAFICA, AMBITO DE ACCION, COMPLEJIDAD, NIVEL ACADEMICO
Y RESPONSABILIDAD, ASI COMO LOS REQUISITOS DE APTITUD, INSTRUCCION Y
EXPERIENCIA NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DE LOS PUESTOS PUBLICOS.”

QUE, elinciso 3ro, del articulo 6| de la LOSEP, respecto de la CLASIFICACION DE PUESTOS, expresa que
se “SENALARA EL TITULO DE CADA PUESTO, LA NATURALEZA DEL TRABAJO, LA
DISTRIBUCION JERARQUICA DE LAS FUNCIONES Y LOS REQUERIMIENTOS PARA
OCUPARLOS".

QUE, elarticulo 62 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico indica que la elaboracién de los presupuestos de gastos
de personal se sujetard al sistema de clasificacién vigente, en coordinacién con la unidad de administracién r&,
del talento humano de la entidad;

v Av. |5 de Agosto, Frente a la Plaza Civica Primer Piso. www.rmpplayas.gob.ec — Teléfono 04 2 762 554 o
/ General Villamil (Playas) El segundo mejor clima del mundo. . DATOS 1
P/ayas Playas - Ecuador )



. ! = ! § \ /
| (- N\ Z
»

REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 048-2017

REGISTRO MUNICIPAL
DE LA PROPIEDAD ¥ MERCANTIL

MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS

W, ;
REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD Y GENERAL VILLAMIL - CANTONPAYAS.

QUE,
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en el tercer inciso del articulo 62 de la misma Ley, establece: “En el caso de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales, disefiaran y aplicardn su propio subsistema de
clasificacion de puestos.”

de conformidad con lo establecido en el articulo 173 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio
Piblico que habla respecto del MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y
CLASIFICACION DE PUESTOS, este se mantendra actualizado y sera expedido por las Autoridades
Nominadoras o sus delegados.

el inciso segundo del articulo mencionado en el considerando anterior explica que el manual mencionado
contendri: “LA METODOLOGIA, LA ESTRUCTURA DE PUESTOS DE LA INSTITUCION,
DEFINICION Y PUESTOS DE CADA GRUPO OCUPACIONAL Y LA DESCRIPCION,
VALORACION GENERA Y ESPECIFICA DE LOS PUESTOS.” ;y, determina sobre el manual
que: “SERA ELABORADO POR CADA INSTITUCION DEL SECTOR PUBLICO Y APROBADO POR EL
MINISTERIO DE RELACION LABORALES EN EL CASO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL
E INSTITUCIONAL Y REFERENCIAL PARA LAS DEMAS INSTITUCIONES
COMPRENDIDAS BAJO EL AMBITO DE ESTA LEY":

mediante RESOLUCION N° SENRES — RH - 2005-000042 y sus reformas, expidié la Norma Técnica de
Clasificacion y valoracion puestos, en la cual se establecen los lineamientos e instrumentos, de caracter
técnico y operativo para analizar, describir, valorar, clasificar y estructurar puestos de las instituciones del
Servicio Publico, conforme a las necesidades institucionales los cargos mencionados han sido ocupados
mediante contratos de servicios ocasionales que se encuentran en su (ltimo periodo de renovacion, asi
como también se ha hecho uso de Nombramientos provisionales para solventar las necesidades
institucionales.

con Acuerdo Ministerial 135, del 17 de junio de 2015, el Ministerio del Trabajo delega a Autoridades
Nominadoras o sus Delegados de las instituciones del Sector publico, previo informe de las Unidades de la
Administracion del Talento Humano institucional o la que hiciere sus veces, el expedir actos resolutivos
mediante los cuales se reforma los descriptivos del manual de descripcion, valoracion y clasificacion de
puestos institucionales, como asi también los perfiles provisionales legalmente expedidos.

mediante Resolucion Administrativa N° 029-2014, fue expedido el ESTATUTO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD
DEL CANTON PLAYAS.

con Resolucién Administrativa N° 016-2015, el Ministerio del Trabajo delega a autoridades nominadoras o
sus delegados de las instituciones del sector publico, previo informe de las Unidades de la Administracion
del Talento Humano institucional o quien hiciera sus veces, el expedir actos resolutivos mediante los cuales
se reforma los descriptivos del manual de descripcion, valoracion y clasificacién de puestos institucionales,
como asi también los perfiles provisionales legalmente expedidos.

mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 004-201 |, publicada en la Gaceta Oficial N° 01 con fecha 30 de

junio del 2011, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Playas, dio vida juridica al
REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD y MERCANTIL del CANTON PLAYAS, mediante la
ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON PLAYAS, la misma que fue reformada en
ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2014, de fecha 18 de Julio del 2014.

mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 004-201 I, publicada en la Gaceta Oficial N° 01 con fecha
30 de junio del 201 I, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Playas, dio vida juridica
al REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD y MERCANTIL del CANTON PLAYAS, mediante la
ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON PLAYAS, la misma que fue reformada en
ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2014, de fecha 18 de Julio del 2014 indicando en su Articulol,
que “El Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantén Playas, es un ‘organo adscrito’ al
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Playas; y, por lo tanto goza de la autonomia Financiera,
Administrativa; y, Registral; y, ..”

el Articulo 12 de la Ordenanza indicada en el pirrafo anterior, expresa: “El Registro de la Propiedad del
Canton Playas, estara conformado por la Registradora o el Registrador de la Propiedad, quien actuara
como maxima Autoridad Administrativa, ejerciendo la representacion legal y judicial de este
organismo adscrito al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Playas; y, estard
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conformado por las siguientes unidades: a) Unidad Administrativa-Financiera b) Unidad de Asesoria Juridica;
¢) Unidad de Inscripciones; d) Unidad de Certificaciones; y todas aquellas que se crearen en funcion de sus
necesidades.”

QUE, el Articulo 26 de la misma ordenanza, determina que “Organizacion Interna del Registro Municipal
de la Propiedad. - El Registro de la Propiedad, como “6rgano adscrito” a la llustre Municipalidad de Playas,
estara integrado por las Unidades de Servicios necesarias y las que se crearen de acuerdo a la realidad de
los recursos humanos; y, de acuerdo a los informes técnicos y financieros que se cuenten. Las competencias
y las responsabilidades de las unidades y de sus funcionarios se determinaran en el Organico Estructural y
Funcional que dicte la o el Registrador de la Propiedad”

QUE, mediante sumilla de Autoridad Nominadora en Informe Técnico N° 010-2017 que emite Talento Humano,
se acepta la inclusion en el Manual de Puestos los cargos de Asistente de Soporte Técnico, Asistente de
Apoyo Registral y Asistente de Recepcion, Verificacion y Entrega.

QUE,, mediante Memorindum N° RMPCP-UADMIN-2017-1404-MEMO, el Lider Administrativo Financiero indica
que los puestos laborales actuales estan considerados en el nuevo periodo fiscal 2018.

QUE, el Acuerdo Ministerial N° 060-2015 establece la escala de techos y pisos de las remuneraciones mensuales
unificadas de las y los servidores publicos bajo el régimen de la Ley Organica del Servicio Plblico de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales y en su disposicion General Segunda indica que los
servidores publicos bajo el régimen de la Losep de los Registros de la Propiedad que forman parte de los
GADs Municipales, deben determinar su escala remunerativa mediante acto normativo o resolucion.

QUE, Mediante Resolucion N° 035-SM-GADMCP-JRBC-2015, el 27 de marzo del 2015, el Concejo Municipal
ratifica al Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantén Playas, como un 6rgano adscrito al
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Playas, que goza de autonomia financiera
administrativa y registral, por lo tanto, indica que debe determinar su propia escala remunerativa, siendo
esta determinada en Resolucion Administrativa N° 013-2015;

QUE, el Registro Municipal de la Propiedad es una institucién publica municipal, desconcentrada de la
administracion municipal, autonomia administrativa, financiera y registral, organizada administrativamente
por las disposiciones de la Ordenanza y sujeta al control y auditoria de la Direccion Nacional de Registros
de Datos Publicos;

QUE, elarticulo 31 de la Ley de Modernizacion del Estado manifiesta sobre la Motivacién, expresando que:
“todos los actos emanados de los 6rganos del estado, deberan ser motivados. La motivacion debe de indicar
los presupuestos de hecho y las razones juridicas que han determinado la decisién del organo, en relacién
con los resultados del procedimiento previo.”

QUE, el articulo 76 numeral 7 literal I) de la CONSTITUCION POLITICA de MONTECRISTI determina
que: “LAS RESOLUCIONES DE LOS PODERES PUBLICOS DEBERAN SER DEBIDAMENTE
MOTIVADOS. NO HABRA MOTIVACION SIEN LA RESOLUCION NO SEENUNCIAN LAS
NORMAS, PRINCIPIOS JURIDICOS EN QUE SE FUNDA Y NO SE EXPLICA LA
PERTINENCIA DE SU APLICACION A LOS ANTECEDENTES DE HECHO. LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS, RESOLUCIONES O FALLOS QUE NO SE ENCUENTREN
DEBIDAMENTE MOTIVADOS SE CONSIDERARAN NULOS”

QUE, en base a las disposiciones emanadas de la CONSTITUCION POLITICA del ESTADO
ECUATORIANO, el CODIGO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA vy
DESCENTRALIZACION; y, a ORDENANZA MUNICIPAL No. 002-2014, EXPEDIDA por el
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO, de 18 de Julio de 2014;

RESUELVE:

Articulo .- Aprobar la reforma del MANUAL DE DESCRIPCION, CLASIFICACION Y VALORACION DE
PUESTOS del Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Cantén Playas, incluyendo en el mismo los cargos
de “Asistente Administrativo Financiero, Asistente de Soporte Técnico, Asistente de Archivo y Asistente de
Recepcion, verificacion y entrega”; con los anexos correspondientes; y de acuerdo a la siguiente estructura de puestos:

Yo soy, ...
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DENOMINACION DEL CARGO ROL GRUPO OCUPACIONAL

PROCESO GOBERNANTE

UNIDAD REGISTRADURIA

DIRECCION DE UNIDAD
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD ORGANIZACIONAL NJS 2
ASISTENTE DE REGISTRADOR ADMINISTRATIVO SPI1 Gl
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
UNIDAD INSCRIPCIONES
EJECUCION Y SUPERVISION DE
JEFE DE INSCRIPCIONES PROCESOS SP6 G6
ASISTENTE DE INSCRIPCIONES ADMINISTRATIVO SP2 G2
TECNICO DE EMPASTE Y ARCHIVO | ADMINISTRATIVO SP2 G2
ASISTENTE DE ARCHIVO ADMINISTRATIVO SPI GI
ASISTENTE DE REPERTORIO ADMINISTRATIVO SPI GI
UNIDAD CERTIFICACIONES
EJECUCION Y SUPERVISION DE
JEFE DE CERTIFICACIONES PROCESOS SP6 G6
ASISTENTE DE CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVO SP2 G2
PROCESOS HABILITANTE DE APOYO
UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
LIDER ADMINISTRATIVO EJECUCION Y COORDINACION DE SP7 G7
FINANCIERO PROCESOS
ASISTENTE DE RECEPCION,
VERIFICACION Y ENTREGA ADHINISTRATIVO skl
ASISTENTE ADMINISTRATIVO
FINANCIERO ADMINISTRATIVO SPI GI
SUBPROCESO CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
EJECUCION Y SUPERVISION DE
CONTADOR GENERAL PROCESOS SP6 G6
ASISTENTE DE CONTABILIDAD Y .
PRESUPUESTO EJECUCION DE PROCESOS DE APOYO SP3 G3
RECAUDADOR ADMINISTRATIVO SP1 GI
SUBPROCESO SISTEMAS Y DIGITALIZACION
ANALISTA DE SISTEMAS Y .
DIGITALIZACION EJECUCION DE PROCESOS SPS5 G5
ASISTENTE DE DIGITALIZACION ADMINISTRATIVO SPI Gl
ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO TECNICO SP2 G2
SUBPROCESO TALENTO HUMANO
ANALISTA DE TALENTO HUMANO EJECUCION DE PROCESOS SP4 G4
ASISTENTE DE TALENTO HUMANO | EJECUCION DE PROCESOS DE APOYO SP3 G3
PROCESO HABILITANTE DE ASESORIA
UNIDAD ASESORIA JURIDICA
; EJECUCION Y SUPERVISION DE
JEFE DE ASESORIA JURIDICA PROCESOS SP6 G6
Yo soy
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MERCANTIL DEL CANTON PLAYAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 048-2017

Articulo 2.- Disponer a Talento Humano la elaboracion de los respectivos informes técnicos para que bajo el
Reégimen de la LOSEP sean renovados los contratos de servicios ocasionales que fueren pertinentes, realizar las
contrataciones necesarias para cubrir las necesidades de la institucion, hasta que sean realizados los respectivos
concursos de méritos y oposicion y realizar todos los analisis pertinentes.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3.- Proceder a la Publicacion del contenido de la presente resolucion administrativa en la pagina web
institucional del Registro Municipal de la Propiedad y Mercantil del Canton Playas.

Articulo 4.- El presente distributivo entrara en vigencia luego de la aprobacion del Registrador de la Propiedad del
REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON PLAYAS, sin perjuicio de su publicacién en la Gaceta
Oficial, del Gobierno Auténomo Descentralizado det-Cantén-Playas.

- \

DADO y FIRMADO, en las /QFI/&:INAS del REGISTRO MUNICIPAL de la PROPIEDAD del
CANTON PLAYAS, hoy yiernes, 27 dias del mes de Diciembre del afio 2017.
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Yo soy,
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